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Цели и задачи освоения дисциплины 

Создать у обучаемых комплексное представление о системе и структуре российского 

права, сформировать знания по правовому регулированию общественных отношений, 

возникающих в процессе хозяйственной деятельности организаций, навыки разрешения 

возникающих в жизни и практической деятельности правовых проблем; выработать 

правовую грамотность в процессе изучения основных нормативных правовых документов; 

научить ориентироваться в системе законодательства и нормативных актах, регулирующих 

сферу профессиональной деятельности; сформировать навыки правильного применения 

основных законодательных актов в профессиональной деятельности.  

Задачи дисциплины: сформировать у студентов понимание системы и структуры 

права, предмета и метода правового регулирования его основных и комплексных отраслей; 

привить четкие знания об основных понятиях и терминах российского права, а также об 

источниках российского права и их юридической силе; привить навыки анализа и 

правоприменения нормативно - правовых актов; научить разрешать возникающие в 

практической деятельности юридические вопросы, непосредственно связанные с их 

направлением подготовки.  

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина «Правоведение» относится к дисциплинам обязательной части ООП. 

Общая трудоемкость зачетная единица/час (академический) 2/72  

Перечень формулируемых компетенций в результате освоения дисциплины 

ОПК-2 – Способен использовать нормативные правовые акты и оформлять 

специальную документацию в профессиональной деятельности  

Краткое содержание дисциплины. Общие положения о праве. Общие положения о 

государстве. Общие положения конституционного права. Основные институты 

конституционного права. Гражданское правоотношение. Гражданско-правовой договор: 

содержание, виды, заключение, изменение и расторжение договора. Трудовой договор: 

содержание, виды, порядок заключения и расторжения. Ответственность сторон трудового 

договора. Трудовые споры: понятие и виды. 

Вид промежуточной аттестации (экзамен, зачет) зачет  
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