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Рабочая программа учебной практики УП.03 Проведение мероприятий 

по профилактике неинфекционных и инфекционных заболеваний, 

формированию здорового образа жизни. – МО: РГУНХ им. Вернадского, 2026.  

 

Рабочая программа учебной практики разработана в соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом среднего 

профессионального образования по специальности 34.02.01 Сестринское дело, 

утвержденного Приказом Минпросвещения России от 4 июля 2022 г. N 527 

(зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской федерации 29 июля 2022 

года, регистрационный номер 69452). 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

УП.03 ПРОВЕДЕНИЕ МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПРОФИЛАКТИКЕ 

НЕИНФЕКЦИОННЫХ И ИНФЕКЦИОННЫХ ЗАБОЛЕВАНИЙ, 

ФОРМИРОВАНИЮ ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ 

 

1.1. Цели и задачи  

Рабочая программа учебной практики по ПМ.03 «Проведение мероприятий 

по профилактике неинфекционных и инфекционных заболеваний, 

формированию здорового образа жизни» (далее – УП.03) является частью 

основной профессиональной образовательной программы, разработанной в 

соответствии с ФГОС СПО по специальности 34.02.01 Сестринское дело в части 

освоения квалификации медицинская сестра/медицинский брат и основного 

вида профессиональной деятельности (ВД) Проведение мероприятий по 

профилактике неинфекционных и инфекционных заболеваний, 

формированию здорового образа жизни. 

Цель учебной практики – формирование у обучающихся первоначальных 

практических профессиональных умений в рамках освоения профессионального 

модуля ПМ.03 «Проведение мероприятий по профилактике неинфекционных и 

инфекционных заболеваний, формированию здорового образа жизни». 

Задачами учебной практики являются: 

-приобретение обучающимися первоначального практического опыта по 

ВД 3 «Проведение мероприятий по профилактике неинфекционных и 

инфекционных заболеваний, формированию здорового образа жизни»; 

-обучение трудовым приемам, операциям и способам выполнения трудовых 

процессов, характерных для соответствующего вида деятельности и 

необходимых для последующего освоения обучающимися общих и 

профессиональных компетенций по избранной специальности. 

Выпускник по специальности 34.02.01. Сестринское дело осваивает 

профессиональные компетенции, соответствующие основному виду 

профессиональной деятельности указать виды профессиональной деятельности:  

 

1.2. Результаты освоения программы учебной практики 

В результате освоения рабочей программы учебной практики 

обучающийся должен освоить основной вид деятельности Проведение 

мероприятий по профилактике неинфекционных и инфекционных 

заболеваний, формированию здорового образа жизни и соответствующие ему 

общие и профессиональные компетенции: 
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Общие компетенции 

 
Код 

компет

енции 

Формулировка компетенции Знания, умения 

ОК 01 Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном 

контексте; анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части; 

определять этапы решения задачи; выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы; составлять план действия; определять 

необходимые ресурсы; владеть актуальными методами работы в профессиональной и 

смежных сферах; реализовывать составленный план; оценивать результат и последствия 

своих действий (самостоятельно или с помощью наставника) 

Знания: актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; основные источники информации и ресурсы для решения 

задач и проблем в профессиональном и/или социальном контексте; алгоритмы 

выполнения работ в профессиональной и смежных областях; методы работы в 

профессиональной и смежных сферах; структуру плана для решения задач; порядок 

оценки результатов решения задач профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать современные средства 

поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные 

технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

Умения: определять задачи для поиска информации; определять необходимые 

источники информации; планировать процесс поиска; структурировать получаемую 

информацию; выделять наиболее значимое в перечне информации; оценивать 

практическую значимость результатов поиска; оформлять результаты поиска, применять 

средства информационных технологий для решения профессиональных задач; 

использовать современное программное обеспечение; использовать различные цифровые 

средства для решения профессиональных задач.  

Знания: номенклатура информационных источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; приемы структурирования информации; формат 

оформления результатов поиска информации, современные средства и устройства 

информатизации; порядок их применения и программное обеспечение в 

профессиональной деятельности в том числе с использованием цифровых средств. 

ОК 03 Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в 

Умения: определять актуальность нормативно-правовой документации в 

профессиональной деятельности; применять современную научную профессиональную 

терминологию; определять и выстраивать траектории профессионального развития и 

самообразования; выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи; презентовать 



 

6 
 

профессиональной сфере, использовать 

знания по правовой и финансовой 

грамотности в различных жизненных 

ситуациях. 

идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности; оформлять бизнес-

план; рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам кредитования; определять 

инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках профессиональной 

деятельности; презентовать бизнес-идею; определять источники финансирования 

Знания: содержание актуальной нормативно-правовой документации; современная 

научная и профессиональная терминология; возможные траектории профессионального 

развития и самообразования; основы предпринимательской деятельности; основы 

финансовой грамотности; правила разработки бизнес-планов; порядок выстраивания 

презентации; кредитные банковские продукты 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и 

работать в коллективе и команде 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности 

Знания: психологические основы деятельности коллектива, психологические 

особенности личности; основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную 

коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и 

культурного контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного контекста; правила оформления 

документов и построения устных сообщений 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение 

на основе духовно-нравственных 

ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного 

поведения 

Умения: описывать значимость своей профессии; применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

Знания: сущность гражданско-патриотической позиции, общечеловеческих 

ценностей; значимость профессиональной деятельности по профессии; стандарты 

антикоррупционного поведения и последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания 

об изменении климата, принципы 

бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях 

Умения: соблюдать нормы экологической безопасности; определять направления 

ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности по профессии; 

осуществлять работу с соблюдением принципов бережливого производства; 

организовывать профессиональную деятельность с учетом знаний об изменении 

климатических условий региона. 

Знания: правила экологической безопасности при ведении профессиональной 

деятельности; основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности; 
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Профессиональные компетенции 
Виды деятельности Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Проведение 

мероприятий по 

профилактике 

неинфекционных и 

инфекционных 

заболеваний, 

формированию 

здорового образа жизни 

ПК 3.1. Консультировать 

население по вопросам 

профилактики заболеваний 

Практический опыт: 

-проведения мероприятий по санитарно-гигиеническому просвещению населения 

Умения: 

-проводить индивидуальное (групповое) профилактическое консультирование 

населения о факторах, способствующих сохранению здоровья, факторах риска для 

здоровья и мерах профилактики предотвратимых болезней 

Знания: 

-информационные технологии, организационные формы, методы и средства 

санитарного просвещения населения; 

пути обеспечения ресурсосбережения; принципы бережливого производства; основные 

направления изменения климатических условий региона. 

ОК 08 Использовать средства физической 

культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической 

подготовленности 

Умения: использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей; применять рациональные 

приемы двигательных функций в профессиональной деятельности; пользоваться 

средствами профилактики перенапряжения, характерными для данной профессии. 

Знания: роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека; основы здорового образа жизни; условия 

профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для профессии; 

средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках 

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные 

темы (профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные 

темы; участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы; строить 

простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые); писать простые 

связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и сложных предложений на профессиональные 

темы; основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика); 

лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; особенности произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности 
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правила проведения индивидуального и группового профилактического 

консультирования, современные научно обоснованные рекомендации по вопросам 

личной гигиены, рационального питания, планирования семьи, здорового образа 

жизни, факторов риска для здоровья; 

-заболевания, обусловленных образом жизни человека. 

ПК 3.2. Пропагандировать 

здоровый образ жизни 

 

Практический опыт 

-проведения работы по формированию и реализации программ здорового образа 

жизни, в том числе программ снижения потребления алкоголя и табака, 

предупреждения и борьбы с немедицинским потреблением наркотических средств и 

психотропных веществ 

Умения: 

-формировать общественное мнение в пользу здорового образа жизни и 

мотивировать пациентов на ведение здорового образа жизни; 

-информировать население о программах снижения веса, потребления алкоголя и 

табака, предупреждения и борьбы с немедицинским потреблением наркотических 

средств и психотропных веществ 

Знания: 

-принципы здорового образа жизни, основы сохранения и укрепления здоровья; 

-факторы, способствующие сохранению здоровья; 

-формы и методы работы по формированию здорового образа жизни; 

-программы здорового образа жизни, в том числе программы, направленные на 

снижение веса, снижение потребления алкоголя и табака, предупреждение и борьбу с 

немедицинским потреблением наркотических средств и психотропных веществ 

ПК 3.3. Участвовать в 

проведении 

профилактических 

осмотров и 

диспансеризации населения 

Практический опыт: 

-выполнения работ по проведению профилактических медицинских осмотров 

населения;  

-выполнения работ по диспансеризации населения с учетом возраста, состояния 

здоровья, профессии 

Умения: 

-составлять списки граждан и план проведения диспансеризации населения с 

учетом возрастной категории и проводимых обследований; 

-проводить разъяснительные беседы на уровне семьи, организованного коллектива 

о целях и задах профилактического медицинского осмотра, порядке прохождения 
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диспансеризации и ее объеме, в том числе беседы с несовершеннолетними в 

образовательных организациях; 

-проводить медицинский осмотр в соответствии с нормативными правовыми 

актами; 

-проводить доврачебный профилактический осмотр с целью выявления факторов 

риска развития заболевания; 

-проводить работу по диспансеризации населения, проводить опрос 

(анкетирование), проводить доврачебный осмотр и обследование по скрининг-

программе диспансеризации; 

-проводить работу по диспансерному наблюдению пациентов с хроническими 

заболеваниями с учетом возраста, состояния здоровья, профессии в соответствии с 

нормативными правовыми актами; 

-обеспечивать инфекционную безопасность при оказании медицинской помощи, 

проведении профилактических медицинских осмотров и осуществлении 

сестринского ухода за пациентами с инфекционными заболеваниями 

Знания: 

-положение об организации оказания первичной медико-санитарной помощи 

взрослому населению; 

-виды медицинских осмотров с учетом возраста, состояния здоровья, профессии в 

соответствии с нормативными правовыми актами; 

-правила и порядок проведения профилактического осмотра; 

-порядок проведения диспансеризации населения, порядок доврачебного осмотра и 

обследования населения по скрининг-программе диспансеризации; 

-методы профилактики неинфекционных заболеваний, факторы риска развития 

хронических неинфекционных заболеваний, порядок проведения диспансерного 

наблюдения пациентов при хронических заболеваниях, задачи медицинской сестры 

 ПК 3.4. Проводить 

санитарно-

противоэпидемические 

мероприятия по 

профилактике 

инфекционных заболеваний 

Практический опыт: 

-проведения санитарно-противоэпидемических мероприятий по профилактике 

инфекционных заболеваний 

Умения: 

-проводить профилактические и противоэпидемические мероприятия при 

выявлении пациентов с инфекционными паразитарными болезнями и лиц с 

подозрением на инфекционные заболевания, а также носителей возбудителей 

инфекционных заболеваний; 
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-выполнять работу по проведению санитарно-противоэпидемических 

(профилактических) мероприятий при регистрации инфекционных заболеваний; 

-выявлять заболевших инфекционным заболеванием, контактных с ними лиц и 

подозрительных на заболевания инфекционными болезнями; 

-проводить работу по организации и проведению санитарно-противоэпидемических 

(профилактических) и ограничительных (карантинных) мероприятий при выявлении 

инфекционных заболеваний; 

-проводить осмотр лиц и динамическое наблюдение за лицами, контактными с 

пациентом, заболевшими инфекционным заболеванием. 

Знания: 

-санитарно-эпидемиологическая обстановка прикрепленного участка, зависимость 

распространения инфекционных болезней от природных факторов, факторов 

окружающей среды, в том числе социальных; 

-меры профилактики инфекционных заболеваний; 

-порядок проведения санитарно-противоэпидемических мероприятий в случае 

возникновения очага инфекции, в том числе карантинных мероприятий при 

выявлении особо опасных (карантинных) инфекционных заболеваний; 

-государственные санитарно-эпидемиологические правила и гигиенические 

нормативы, профилактические и противоэпидемические мероприятия при выявлении 

инфекционного заболевания. 

 ПК 3.5. Участвовать в 

иммунопрофилактике 

инфекционных 

заболеваний. 

Практический опыт: 

-выполнения работы по проведению иммунопрофилактики инфекционных 

заболеваний в соответствии с национальным календарем профилактических 

прививок и по эпидемическим показаниям 

Умения:  

-проводить вакцинацию населения; 

Знания: 

-правила и порядок проведения вакцинации в соответствии с национальным 

календарем профилактических прививок; 

-течение вакцинального процесса, возможные реакции и осложнения, меры 

профилактики 
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1.3. Количество часов на освоение практики:  

Продолжительность практики – 2 недели (72 часа). 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ПРАКТИКИ 

 

Тематический план учебной практики УП.03 

 
Наименование 

профессионального 

модуля и тем 

учебной практики 

Виды работ 
Объем 

часов 

ПМ.03 Проведение мероприятий по профилактике неинфекционных и 

инфекционных заболеваний, формированию здорового образа жизни 

 

Раздел 1. Основы 

профилактики 

заболеваний 

1. Участие в информировании населения о проведении 

профилактических осмотров и диспансеризации   

2. Участие в проведении профилактических осмотров и 

диспансеризации с целью выявления факторов риска 

развития заболевания.  

3. Составление списков граждан и плана проведения 

диспансеризации населения с учетом возрастной категории 

и проводимых исследований  

4. Участие в составлении плана диспансерного 

наблюдения за пациентом при заболеваниях (состояниях), 

при наличии которых устанавливается группа диспансерного 

наблюдения в условиях поликлиники или диспансера 

34 

Раздел 2.  

Проведение 

профилактических 

мероприятий в 

условиях 

первичной медико-

санитарной помощи  

 

1. Участие в работе школы здоровья по вопросам 

профилактики заболеваний (сахарный диабет, ишемическая 

болезнь сердца (ИБС), ожирение, гипертоническая болезнь)  

2 Участие в организации и проведении 

противоэпидемических мероприятий   

3. Участие в проведении иммунопрофилактики  

4. Участие в работе по формированию здорового образа 

жизни и санитарно-гигиеническому просвещению населения 

в центре здоровья 

34 

Раздел 3. 

Обобщение 

материалов и 

оформление  отчета 

по практике  

1. Обучающийся делает анализ и выводы, завершает 

оформление дневника-отчета. 

2. Все прилагаемые документы подшить отдельно в папку 

и оформить к ней титульный лист. 

3. К отчету прилагается дневник выполненных работ. 

4 

 ВСЕГО 72 

 

  



 

12 
 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

 

3.1. Общие требования к организации учебной практики 

Учебная практика является обязательным разделом ОПОП. Она 

представляет собой вид учебных занятий, обеспечивающих практико-

ориентированную подготовку обучающихся.  

Учебная практика (производственное обучение) проводится 

образовательным учреждением при освоении обучающимися 

профессиональных компетенций в рамках профессиональных модулей и 

реализуется как концентрированно в несколько периодов, так и рассредоточено, 

чередуясь с теоретическими занятиями в рамках профессиональных модулей. 

Продолжительность учебного часа теоретических и практических занятий: 

1 академический час (45 минут). 

 

3.2. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Учебная практика реализуется в кабинетах и лабораториях Университета. 

Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест практики 

соответствует содержанию профессиональной деятельности и дает возможность 

обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по всем видам 

деятельности, предусмотренными программой, с использованием современных 

технологий, материалов и оборудования.  

Для реализации программы практики предусмотрен Кабинет 

«Общепрофессиональных дисциплин и профессиональных модулей»,  

оснащенный оборудованием:  

- столы ученические;   

- стулья ученические;   

- рабочее место преподавателя;  

- компьютер преподавателя с выходом в Интернет;  

- компьютеры обучающихся с выходом в Интернет; 

− мультимедийная установка.  

− специализированное программное обеспечение.  

Учебно-наглядные пособия:   

- наглядные плакаты по соответствующим темам практики; 

- комплекты для индивидуальной и групповой работы по основным видам 

программы; 

- плакаты санитарного просвещения; 

- образцы препаратов для иммунопрофилактики. 

Лицензионное программное обеспечение и базы данных:  

- Microsoft WINHOME 10 Russian Academic OLP I 

- Google Chrome (Свободно распространяемое ПО);  

- Антивирусная программа Dr.Web (лицензия Dr.Web);  

- Автоматизированная система, на платформе информационной оболочки 

портала InStudy https://dist.fknz.ru/;  

https://dist.fknz.ru/
https://dist.fknz.ru/
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- Электронно-библиотечная система «Консультант студента» 

https://www.studentlibrary.ru  

 

Библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет, оснащенные 

оборудованием 

- комплекты учебной мебели;  

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в 

электронную информационно-образовательную среду и электронно-

библиотечную систему. 

Помещения для самостоятельной работы: 

- комплекты учебной мебели;  

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в 

электронную информационно-образовательную среду и электронно-

библиотечную систему. 

 

3.3. Информационное обеспечение реализации программы практики 

3.3.1. Основные электронные издания   

1. Водянникова, И. Н. Здоровый человек и его окружение. Рабочая тетрадь 

/ И. Н. Водянникова, О. М. Ахметшина, Р. И. Рагимова, А. Б. Шаяхметова. — 4-

е изд., стер. — Санкт-Петербург Лань, 2024. — 120 с. — ISBN 978-5-507-48935-

0. — Текст электронный // Лань электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/366764. 

2. Двойников, С. И. Проведение профилактических мероприятий учебное 

пособие / С. И. Двойников, Ю. А. Тарасова, И. А. Фомушкина, Э. О. Костюкова 

под ред. С. И. Двойникова. - 2-е изд., перераб. и доп. - Москва ГЭОТАР-Медиа, 

2023. - 480 с. - ISBN 978-5-9704-7345-0. - Текст электронный // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970473450.html. 

3. Веретенникова, С. Ю. Соблюдение санитарных правил и реализация 

мероприятий при обращении с больничными отходами в лечебно-

профилактическом учреждении / С. Ю. Веретенникова. — 5-е изд., стер. — 

Санкт-Петербург Лань, 2024. — 56 с. — ISBN 978-5-507-48934-3. — Текст 

электронный // Лань электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/366758. 

4. Карпова, Е. В. Безопасная среда для пациента и персонала / Е. В. Карпова, 

Н. Я. Мигаленя. — 4-е изд., стер. — Санкт-Петербур: Лань, 2024. — 160 с. — 

ISBN 978-5-507-48938-1. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/366776. 

3.2.2. Дополнительные источники   

1. Консультант студента [Электронный ресурс]: ЭБС. – М.: ООО Доступ 

«ИПУЗ». - URL: http://www.studmedlib.ru  

2. Med-Edu.ru  [Электронный  ресурс]:  медицинский 

 видеопортал.  -  URL: http://www.med-edu.ru/  

3. Рубрикатор клинических рекомендаций Минздрава России Открытый 

[Электронный ресурс]. - URL: http://cr.rosminzdrav.ru   

https://www.studentlibrary.ru/
https://www.studentlibrary.ru/
https://www.studentlibrary.ru/
https://www.studentlibrary.ru/
https://e.lanbook.com/book/366758
http://www.studmedlib.ru/
http://www.studmedlib.ru/
http://www.med-edu.ru/
http://www.med-edu.ru/
http://www.med-edu.ru/
http://www.med-edu.ru/
http://cr.rosminzdrav.ru/
http://cr.rosminzdrav.ru/
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4. Федеральная  электронная  медицинская  библиотека 

 Минздрава  России [Электронный ресурс]. - URL: http://www.femb.ru/feml/ 

, http://feml.scsml.rssi.ru  

5. Альманах сестринского дела [Электронный ресурс] // Научная 

электронная библиотека.  

6. URL: https://www.elibrary.ru/  

7. Биоэтика [Электронный ресурс] // Научная электронная библиотека. 

URL: https://www.elibrary.ru/  

8. Вопросы диетологии [Электронный ресурс] // Научная электронная 

библиотека. URL: https://www.elibrary.ru/  

9. Вопросы питания [Электронный ресурс] // Научная электронная 

библиотека. URL: https://www.elibrary.ru/  

10. Медицинская сестра [Электронный ресурс] // Научная электронная 

библиотека. URL: https://www.elibrary.ru/URL: https://www.elibrary.ru/  

11. Медсестра [Электронный ресурс] // Научная электронная 

библиотека. URL: https://www.elibrary.ru/  

 

3.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса  

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к 

реализации образовательной программы на условиях гражданско-правового 

договора, в том числе из числа руководителей и работников организаций, 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной 

деятельности 02 Здравоохранения, и имеющими стаж работы в данной 

профессиональной области не менее трех лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации 

отвечает квалификационным требованиям, указанным в квалификационных 

справочниках и профессиональных стандартах. 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 

программы, получают дополнительное профессиональное образование по 

программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в 

организациях, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности 02 Здравоохранение, не реже одного раза в три 

года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций. 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ  

ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

По результатам практики формируется аттестационный лист, содержащий 

сведения об уровне освоения обучающимся профессиональных компетенций и 

характеристику на обучающегося по освоению профессиональных компетенций 

в период прохождения практики. 

http://www.femb.ru/feml/
http://www.femb.ru/feml/
http://www.femb.ru/feml/
http://feml.scsml.rssi.ru/
http://feml.scsml.rssi.ru/
https://www.elibrary.ru/
https://www.elibrary.ru/
https://www.elibrary.ru/
https://www.elibrary.ru/
https://www.elibrary.ru/
https://www.elibrary.ru/
https://www.elibrary.ru/
https://www.elibrary.ru/
https://www.elibrary.ru/
https://www.elibrary.ru/
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Аттестация по итогам учебной практики проводится на основании 

результатов ее прохождения, подтверждаемых документами соответствующих 

организаций, и отчета по практике. 

Практика завершается дифференцированным зачетом при условии 

положительного аттестационного листа по практике руководителей практики от 

организации и Колледжа об уровне освоения профессиональных компетенций; 

наличия положительной характеристики организации на обучающегося по 

освоению общих компетенций в период прохождения практики; полноты и 

своевременности представления дневника практики и отчета о практике. 

Основные показатели оценки результата: 

«Отлично» - содержание практики освоено полностью, без пробелов, 

умения сформированы, все предусмотренные программой учебные задания 

выполнены, качество их выполнения оценено высоко. 

«Хорошо» - содержание практики освоено полностью, без пробелов, 

некоторые умения сформированы недостаточно, все предусмотренные 

программой учебные задания выполнены, некоторые виды заданий выполнены с 

ошибками. 

«Удовлетворительно» - содержание практики освоено частично, но 

пробелы не носят существенного характера, необходимые умения работы с 

освоенным материалом в основном сформированы, большинство 

предусмотренных программой обучения учебных заданий выполнено, 

некоторые из выполненных заданий содержат ошибки. 

«Неудовлетворительно» - содержание практики не освоено, необходимые 

умения не сформированы, выполненные учебные задания содержат грубые 

ошибки. 
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Приложение 1 
 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ МИНИСТЕРСТВА СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ 

ФЕДЕРАЦИИ 
«РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА 

ИМЕНИ В.И. ВЕРНАДСКОГО» 
(Университет Вернадского) 

Колледж 
  

  

  

  

 

 

  

  

  

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

  

УП.03 ПРОВЕДЕНИЕ МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПРОФИЛАКТИКЕ 

НЕИНФЕКЦИОННЫХ И ИНФЕКЦИОННЫХ ЗАБОЛЕВАНИЙ, 

ФОРМИРОВАНИЮ ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ 

 

Специальность: 34.02.01 Сестринское дело 

Квалификация: медицинская сестра/медицинский брат 

Форма обучения: очно-заочная 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

   

  

   

  

  

г. Балашиха, 2026 г. 
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Фонд оценочных средств учебной практики УП.03 Проведение 

мероприятий по профилактике неинфекционных и инфекционных 

заболеваний, формированию здорового образа жизни.– МО: РГУНХ им. 

Вернадского, 2026. 

 

Фонд оценочных средств разработан в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом среднего профессионального 

образования по специальности 34.02.01 Сестринское дело, утвержденного 

Приказом Минпросвещения России от 4 июля 2022 г. N 527 (зарегистрирован в 

Министерстве юстиции Российской федерации 29 июля 2022 года, 

регистрационный номер 69452). 
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Контрольно-оценочные средства (КОС) предназначены для контроля и 

оценки образовательных достижений обучающихся, освоивших программу 

учебной практики УП.03 Проведение мероприятий по профилактике 

неинфекционных и инфекционных заболеваний, формированию здорового 

образа жизни. 

КОС включают контрольные материалы для проведения текущего контроля 

и промежуточной аттестации в форме экзамена. 

КОС разработаны на основании положений: 

• программы подготовки специалистов среднего звена специальности СПО 

специальность 34.02.01 «Сестринское дело»; 

• рабочей программы учебной дисциплины профессионального модуля 

ПМ.03 Проведение мероприятий по профилактике неинфекционных и 

инфекционных заболеваний, формированию здорового образа жизни. 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ, ПОДЛЕЖАЩИЕ 

ПРОВЕРКЕ 

 
Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знания: 

-информационные технологии, 

организационные формы, методы и 

средства санитарного просвещения 

населения; 

-правила проведения индивидуального 

и группового профилактического 

консультирования, современные научно 

обоснованные рекомендации по 

вопросам личной гигиены, 

рационального питания, планирования 

семьи, здорового образа жизни, 

факторов риска для здоровья; 

-заболевания, обусловленных образом 

жизни человека; 

-принципы здорового образа жизни, 

основы сохранения и укрепления 

здоровья; 

-факторы, способствующие 

сохранению здоровья; 

-формы и методы работы по 

формированию здорового образа жизни; 

-программы здорового образа жизни, в 

том числе программы, направленные на 

снижение веса, снижение потребления 

алкоголя и табака, предупреждение и 

борьбу с немедицинским потреблением 

- обеспечивает соответствие 

составленных планов обучения 

населения принципам здорового 

образа жизни возрастной категории 

пациентов, их индивидуальным 

особенностям и рекомендациям 

центров медицинской 

профилактики; 

-обеспечивает качество и полноту 

рекомендаций здоровым людям 

разного возраста по вопросам 

питания, двигательной активности, 

профилактике вредных привычек в 

соответствии с информацией 

проекта «Кодекс здоровья и 

долголетия»; 

- осуществляет грамотную 

разработку планов гигиенического 

воспитания (первичная 

профилактика) по преодолению и 

уменьшению факторов риска 

развития различных заболеваний 

на основании результатов опроса и 

обследования пациентов. 

- составляет планы санитарно-

гигиенического воспитания 

(вторичная и третичная 

профилактика) в зависимости от 

Тестовый 

контроль с 

применением 

информационны

х технологий. 

Интерпретация 

результатов 

выполнения 

практических и 

лабораторных 

заданий 

Дифференциро

ванный зачет 
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наркотических средств и психотропных 

веществ; 

-положение об организации оказания 

первичной медико-санитарной помощи 

взрослому населению; 

-виды медицинских осмотров с учетом 

возраста, состояния здоровья, профессии 

в соответствии с нормативными 

правовыми актами; 

-правила и порядок проведения 

профилактического осмотра; 

-порядок проведения диспансеризации 

населения, порядок доврачебного 

осмотра и обследования населения по 

скрининг-программе диспансеризации; 

-методы профилактики 

неинфекционных заболеваний, факторы 

риска развития хронических 

неинфекционных заболеваний, порядок 

проведения диспансерного наблюдения 

пациентов при хронических 

заболеваниях, задачи медицинской 

сестры; 

-санитарно-эпидемиологическая 

обстановка прикрепленного участка, 

зависимость распространения 

инфекционных болезней от природных 

факторов, факторов окружающей среды, 

в том числе социальных; 

-меры профилактики инфекционных 

заболеваний; 

-порядок проведения санитарно-

противоэпидемических мероприятий в 

случае возникновения очага инфекции, в 

том числе карантинных мероприятий 

при выявлении особо опасных 

(карантинных) инфекционных 

заболеваний; 

-государственные санитарно-

эпидемиологические правила и 

гигиенические нормативы, 

профилактические и 

противоэпидемические мероприятия при 

выявлении инфекционного заболевания; 

-санитарно-эпидемиологическая 

обстановка прикрепленного участка, 

зависимость распространения 

инфекционных болезней от природных 

факторов, факторов окружающей среды, 

в том числе социальных; 

-правила и порядок проведения 

вакцинации в соответствии с 

патологии пациентов и в 

соответствии с рекомендациями 

центра медицинской профилактики 

- обеспечивает соответствие 

подготовленных информационно-

агитационных материалов для 

населения требованиям к 

оформлению и содержанию 

средств гигиенического обучения. 

- проводит профилактических 

осмотров в соответствии 

правилами и порядком 

- устанавливает обоснованный 

выбор объема и вида санитарно-

противоэпидемических 

мероприятий в зависимости от 

инфекционного заболевания 

- обеспечивает соответствие 

составленных рекомендаций 

пациенту и его окружению по 

вопросам иммунопрофилактики 

Федеральному закону "Об 

иммунопрофилактике 

инфекционных болезней» и 

национальным календарем 

прививок 
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национальным календарем 

профилактических прививок; 
-течение вакцинального процесса, 

возможные реакции и осложнения, меры 
профилактики. 

Умения 

-проводить индивидуальное 

(групповое) профилактическое 

консультирование населения о факторах, 

способствующих сохранению здоровья, 

факторах риска для здоровья и мерах 

профилактики предотвратимых 

болезней; 

-формировать общественное мнение в 

пользу здорового образа жизни и 

мотивировать пациентов на ведение 

здорового образа жизни; 

-информировать население о 

программах снижения веса, потребления 

алкоголя и табака, предупреждения и 

борьбы с немедицинским потреблением 

наркотических средств и психотропных 

веществ; 

-составлять списки граждан и план 

проведения диспансеризации населения 

с учетом возрастной категории и 

проводимых обследований; 

-проводить разъяснительные беседы 

на уровне семьи, организованного 

коллектива о целях и задах 

профилактического медицинского 

осмотра, порядке прохождения 

диспансеризации и ее объеме, в том 

числе беседы с несовершеннолетними в 

образовательных организациях; 

-проводить медицинский осмотр в 

соответствии с нормативными 

правовыми актами; 

-проводить доврачебный 

профилактический осмотр с целью 

выявления факторов риска развития 

заболевания; 

-проводить работу по 

диспансеризации населения, проводить 

опрос (анкетирование), проводить 

доврачебный осмотр и обследование по 

скрининг-программе диспансеризации; 

-проводить работу по диспансерному 

наблюдению пациентов с хроническими 

заболеваниями с учетом возраста, 

состояния здоровья, профессии в 
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соответствии с нормативными 

правовыми актами; 

-обеспечивать инфекционную 

безопасность при оказании медицинской 

помощи, проведении профилактических 

медицинских осмотров и осуществлении 

сестринского ухода за пациентами с 

инфекционными заболеваниями 

-проводить профилактические и 

противоэпидемические мероприятия при 

выявлении пациентов с инфекционными 

паразитарными болезнями и лиц с 

подозрением на инфекционные 

заболевания, а также носителей 

возбудителей инфекционных 

заболеваний; 

-выполнять работу по проведению 

санитарно-противоэпидемических 

(профилактических) мероприятий при 

регистрации инфекционных 

заболеваний; 

-выявлять заболевших 

инфекционным заболеванием, 

контактных с ними лиц и 

подозрительных на заболевания 

инфекционными болезнями; 

-проводить работу по организации и 

проведению санитарно-

противоэпидемических 

(профилактических) и ограничительных 

(карантинных) мероприятий при 

выявлении инфекционных заболеваний; 

-проводить осмотр лиц и 

динамическое наблюдение за лицами, 

контактными с пациентом, заболевшими 

инфекционным заболеванием. 

-проводить вакцинацию населения 
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3. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ 

ОБУЧЕНИЯ ПО ВИДАМ КОНТРОЛЯ 

 

Задания в тестовой форме 
 

1.Медицинская помощь, оказываемая при внезапных острых заболеваниях, состояниях, 

обострении хронических заболеваний без явных признаков угрозы жизни пациента измерения 

_______________ 

 

2.Физиологическая беременность продолжается_______________ 

 

3.Маммографию при диспансеризации проходят______________ 

 

4.Периодичность, с которой граждане могут проходить диспансеризацию зависит от 

________________ 

 

5.Для чего проводится иммунопрофилактика инфекционных заболеваний?  

 

6.Второй этап диспансеризации проводится с целью 

А) проведения лечебных мероприятий 

Б) выявления лиц, с острыми инфекционными заболеваниями 

В) проведения реабилитационных мероприятий 

Г) дополнительного обследования и уточнения диагноза заболевания 

 

7.Медицинский документ, отражающий динамику 

диспансерного наблюдения-это: 

1.справка о здоровье 

2.лист временной нетрудоспособности 

3.амбулаторная карта 

4.статистический талон 

 

8Один из алгоритмом профилактического консультирования: 

а) алгоритм определения суммарного сердечно-сосудистого риска по шкале SCORE  

б) алгоритм определения суммарного сердечно-сосудистого риска по шкале TIME 

в) алгоритм определения суммарного сердечно-сосудистого риска по шкале PRO 

 

9.Попадание в рану человека загрязненной почвы, может явиться причиной 

развития______________- 

 

10.Утренняя скованность суставов в пожилом возрасте отмечается_______________ 

 

11.Основными источниками информации о здоровье населения 

являются___________________ 

 

12.К числу неуправляемых факторов риска развития злокачественных новообразований 

относится_______________ 

 

13.Целью санитарного просвещения является______ 

 

14.Скрининг- это_________ 
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15.Учащение пульса называется_________ 

 

16.Симптом отека легких________ 

 

17.Второй этап сестринского процесса - _______________ 

 

18.В план ухода за пациентом с рожистым воспалением медсестра включит___________ 

 

19.Увеличение суточного диуреза: _______ 

 

20.При сборе мокроты на общий анализ пациента необходимо обеспечить_____ 
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Комплект оценочных материалов по учебной практике УП.03 
 

Задания закрытого типа – 2 мин. на ответ, задания открытого типа – 5 мин. на ответ 

 

№ 

п/п 
Задание Варианты ответов 

Верный ответ или 

№ верного ответа 

Формируем

ая 

компетенци

я 

Задания открытого типа 

1)  Вписать небольшую 

фразу, слово или символы 

Медицинская помощь, оказываемая при внезапных острых 

заболеваниях, состояниях, обострении хронических заболеваний без 

явных признаков угрозы жизни пациента 
неотложная 

ПК 3.1 

Стр.29 

2)  Вписать небольшую 

фразу, слово или символы 
Антропометрические измерения - это вес, рост 

ПК 3.1 

Стр.29 
3)  Вписать небольшую 

фразу, слово или символы 
Физиологическая беременность продолжается 280 дней 

ПК 3.1 

Стр.29 

4)  Вписать небольшую 

фразу, слово или символы 
Маммографию при диспансеризации проходят 

женщины старше 39 

лет 

ПК 3.2 

Стр.29 

5)  Вписать небольшую 

фразу, слово или символы 
Периодичность, с которой граждане могут проходить диспансеризацию зависит от 

6)  Вписать небольшую 

фразу, слово или символы Для чего проводится иммунопрофилактика инфекционных 

заболеваний?  

Для снижения 

восприимчивости к 

инфекционным 

заболеваниям 

ПК 3.5 

Стр.29 

7)  Дополнить определение А. Попадание в рану человека загрязненной почвы, может 

явиться причиной развития______________- 
столбняка 

ОК 1 

Стр.33 

8)  Вписать небольшую 

фразу, слово или символы 

Утренняя скованность суставов в пожилом возрасте 

отмечается_______________ 

при ревматоидном 

артрите 

ОК 3 

Стр.33 

9)  Вписать небольшую 

фразу, слово или символы 

Основными источниками информации о здоровье населения 

являются___________________ 

данные 

диспансеризации 

ОК 2 

Стр.33 

10)  Вписать небольшую 

фразу, слово или символы 

К числу неуправляемых факторов риска развития 

злокачественных новообразований относится_______________ 

генетическая 

предрасположенность 

ОК 4 

Стр.33 
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11)  Впишите ответ Целью санитарного просвещения является______ 

 

формирование 

санитарной культуры 

населения 

ОК 5 

Стр.33 

12)  Впишите ответ Скрининг- это_________ 

 

 

массовое 

обследование 

населения и 

выявление лиц с 

заболеваниями или 

начальными 

признаками 

заболеваний 

ОК 9 

Стр.34 

 Задания закрытого типа 

13)  Выполните тест, выберите 

правильный ответ 

Второй этап диспансеризации проводится с целью 

А) проведения лечебных мероприятий 

Б) выявления лиц, с острыми инфекционными заболеваниями 

В) проведения реабилитационных мероприятий 

Г) дополнительного обследования и уточнения диагноза 

заболевания 

Г) дополнительного 

обследования и 

уточнения диагноза 

заболевания 

ОК 7 

Стр.32 

14)  Выполните тест, выберите 

правильный ответ 

 Медицинский документ, отражающий динамику диспансерного 

наблюдения-это: 

1.справка о здоровье 

2.лист временной нетрудоспособности 

3.амбулаторная карта 

4.статистический талон 

3.амбулаторная 

карта 

 

ОК 8 

Стр.32 

15)  Выполните тест, выберите 

правильный ответ 

Один из алгоритмов профилактического консультирования: 

а) алгоритм определения суммарного сердечно-сосудистого 

риска по шкале SCORE  

б) алгоритм определения суммарного сердечно-сосудистого 

риска по шкале TIME 

в) алгоритм определения суммарного сердечно-сосудистого 

риска по шкале PRO 

а) алгоритм 

определения 

суммарного сердечно-

сосудистого риска по 

шкале SCORE 

 

ОК 9 

Стр.33 

 


